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REGULAMIN BLOKU SZKOLENIOWEGO W PROJEKCIE
»,INNOWACYJNY OUTPLACEMENT” — SCIEZKA 2

Wsparcie szkoleniowe

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do udziatu w bloku szkoleniowym, aby moc
ztozy¢ wniosek o przyznanie wsparcia finansowego (biznesplan).

2. Blok szkoleniowy stanowi obowigzkowy element Sciezki wsparcia 2, zgodnie ze
Standardem udzielania wsparcia i Regulaminem przyznawania wsparcia
finansowego.

3. Uczestnik Projektu moze brac udziat tylko w jednym projekcie outplacementowym
(w trakcie uczestnictwa w bloku szkoleniowym w projekcie, nie moze by¢
uczestnikiem innego projektu z tego samego Dziatania; moze jedynie bra¢ udziat
w rekrutacji).

4. Pierwszy dzien szkolen to pierwszy dzieh uczestnictwa w projekcie (co oznacza, ze
Uczestnik Projektu to osoba, ktéra skorzystata z pierwszego wsparcia w projekcie —
pierwszego dnia szkolen).

5. Udziat w bloku szkoleniowym jest bezptatny.

6. Na blok szkoleniowy sktadajg sie:

a) grupowe szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia firmy w wymiarze 60
godzin dydaktycznych;

b) szkolenia indywidualne w wymiarze 6 godzin na osobe z zakresu przygotowania
zarowno od strony merytorycznej, jak i formalnej wnioskow o udzielenie wsparcia
finansowego na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej — tj. biznesplandéw;

7. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg poswiadczac obecnos¢ na zajeciach na listach
obecnosci oraz podpisac liste obecnosci bgdz karte ustug szkoleniowych (dotyczgcag
szkolen indywidualnych).

8. Uczestnicy projektu sg zobowigzani do niezwtocznego poinformowania Realizatora
Projektu o zmianie statusu na rynku pracy. Zmiana statusu skutkujgca
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niespetnieniem kryteriéw grupy docelowej moze skutkowac¢ wykluczeniem z projektu
zgodnie z Regulaminem rekrutacji.
9. Uczestnik Projektu nie moze zarejestrowac dziatalnosci gospodarczej przed
ukonczeniem bloku szkoleniowego i podpisaniem umowy o dofinansowanie.
10.Ukonczenie bloku szkoleniowego jest niezbedne do ubiegania sie o wsparcie
finansowe.
11.Zajecia odbywajg sie w mysl harmonogramu, ktéry opublikuje Realizator Projektu na
stronie internetowej projektu z odpowiednim wyprzedzeniem.
12.Harmonogram szkolen moze ulec zmianie z przyczyn organizacyjnych, zdrowotnych
lub niezaleznych od Realizatora, o czym Uczestnicy zostang powiadomieni.
13.Warunkiem ukonczenia bloku szkoleniowego jest:
a) obecnos¢ na co najmniej 80% godzinach szkolen grupowych oraz skorzystanie
z ustug szkolen indywidualnych w petnym zakresie (6 godzin);
b) uczestniczenie w testach ex-post i ex-ante i pozostatych testach i ankietach
(w tym w badaniu o udzielonym wsparciu);
c) przygotowanie biznesplanu (wniosku o udzielenie wsparcia finansowego na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej);
d) zaliczenie testu konczgcego blok szkoleniowy (pozytywny wynik to minimum
75%).
14.Realizator Projektu moze wykresli¢ z listy uczestnikéw Uczestnika, jesli ten uchyla
sie od przychodzenia na zajecia (np. nie uczestniczy w minimum 3 dniach
szkoleniowych i/lub nie ma z nim kontaktu), przychodzi na zajecia pod wptywem
uzywek bgdz alkoholu; jego obecnos¢ jest ucigzliwa dla pozostatych uczestnikow
projektu (np. ze wzgledu na nieodpowiednie zachowanie i/lub nieodpowiedni
zapach) badz z innych powoddw w mys| ogdlnie przyjetych norm zwyczajowych
i zasad kultury.
15.Niespetnienie warunkow ukonczenia bloku szkoleniowego skutkuje brakiem
dopuszczenia do ztozenia biznesplanu zgodnie z Regulaminem przyznawania
wsparcia finansowego.
16.Uczestnik zobowigzany jest zgtasza¢ nieobecnosc¢ przed rozpoczeciem zajec,
z podaniem przyczyny.
17.Uczestnik moze zrezygnowac z uczestnictwa w bloku szkoleniowym (wykluczajgc

sie tym samym z mozliwosci ubiegania sie o wsparcie finansowe).
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18.Na miejsce uczestnikéw wykluczonych bgdz uczestnikow, ktdrzy zrezygnowali,
Realizator Projektu moze przyja¢ kolejne osoby z listy rezerwowe.

19.W wyjatkowych sytuacjach, mozliwe jest zorganizowanie kolejnego dnia
szkoleniowego lub odrobienia zaje¢ w sposéb indywidualny. Sytuacja taka moze
mie¢ miejsce, gdy dany Uczestnik z waznych powoddéw (np. pézniejszego
dokooptowania do listy uczestnikow projektu) nie miat mozliwosci wypracowania
odpowiedniej frekwencji na zajeciach.

20.Na zajeciach grupowych przystuguje catering — kazdemu uczestnikowi zajec.
Uczestnicy zobowigzani sig potwierdzi¢ odbior cateringu (poprzez potwierdzenie
obecnosci na zajeciach).

21.Catering nie przystuguje na zajeciach indywidualnych.

22.Uczestnikom przystugujg materiaty dydaktyczne i szkoleniowe. Odbior potwierdzany
jest przez Uczestnikow.

23.Uczestnik zobowigzuje sie do poinformowania Realizatora o szczegdinych
potrzebach w zakresie dostepnosci, jesli takie wystepuja.

Stypendium szkoleniowe

1. Osobom pozostajgcym bez zatrudnienia uczestniczgcym w szkoleniach (grupowych
i indywidualnych) przystuguje stypendium szkoleniowe w wysokosci nie wiekszej niz
120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

2. Wysokosc¢ stypendium zostanie ustalona na podstawie list obecnosci czy kart ustug
szkoleniowych.

3. Aby otrzymac stypendium, nalezy wypetni¢ odpowiednig deklaracje dot. statusu
(osktadkowania), ktorg dostarczy Realizator Projektu oraz podac konto osobiste.

4. Stypendium wyptacone zostanie po odbyciu wszystkich zaje¢ szkoleniowych.
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Postanowienia koncowe

1. Realizator Projektu ma prawo zmienic¢ niniejszy regulamin, o czym poinformuje na
stronie projektu.

2. Uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji projektu, archiwizacji dokumentacji oraz przeprowadzania
kontroli przez Instytucje Zarzadzajaca.

3. Interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Kierownika Projektu.



